c Spécialiste des places vacantes
L Enfance et petite enfance

Tech Lead Développeur H/F

Notre ambition est de devenir le spécialiste des places vacantes de la Petite Enfance en Europe d’ici 10
ans. Fort de notre expérience en France, nous souhaitons nous déployer a I'international et partager notre
vision : Donner la chance a un maximum d’enfants de grandir grdce au projet pédagogique d’'une
structure collective. Et notre mission est de créer des solutions utiles qui facilitent 'accés aux places
disponibles en structure petite enfance pour les familles dans le respect du bien-&tre des enfants et des
équipes encadrantes. Pour accélérer notre développement, nous recherchons notre futur Tech Lead
Développeur H/F.

Vos missions ?

e Analyser et définir les besoins utilisateurs en partenariat avec le Product Owner

o Définir et contréler I'application des procédures qualité et sécurité des systéemes d'information

e Superviser les projets d'études et développements « Concevoir les APIs pour les utilisateurs

e Réaliser de nouvelles fonctionnalités sur les technos React.js et Node.js » Développer et intégrer de
nouveaux produits

e Manager une équipe technique (recrutement, développement des talents...)

Votre évolution ?

e Vous avez 'ambition de devenir CTO ? A vous de jouer !

Profil recherché:

e Vous justifiez d'une expérience de 3 ans minimum comme Tech Lead ?

e Rigueur, méthode, process, organisation font partie de votre fagon de travailler ?

e Vous étes d l'aise a I'oral comme a I'écrit ?

e Vous maitrisez les périmétres techniques avec les niveaux requis ? (Tests)

o Evoluer dans une équipe dynamique et participer & une aventure collective sont pour vous porteur
de sens et de réussite.

Durée : stage de 35h/semaine ou alternance

Date de démarrage : ASAP

Rémunération : Selon profil

Lieu : Métropole Lilloise — Euratechnologies.

Pour postuler: Rejoignez notre équipe et envoyez-nous votre CV ainsi qu'une présentation de vos
motivations et réalisations au format de votre choix a: contact@cald.fr



